Varbergs kommun
Kommunstyrelsen

Sammantradesprotokoll
2019-03-26 1-33

Plats och tid

Beslutande

Ersittare —
inte tjanstgorande

Ovriga deltagare

Utses att justera

Sekreterare

Ordforande

Sammantradesrum A1, klockan 13.30-16. Paus 15-15.15. Ajournering 15.35-
15.45.

Ann-Charlotte Stenkil (M), ordférande, ej Tjanstgorande ersiittare

§ 67 pa grund av jav Peter Sjoholm (M) ersitter
Christofer Bergenblock (C), forsta vice Erland Linjer (M)

ordférande, § 56-66, 68-75. Ordforande § Katarina Eiderbrant (S) ersitter

67 Turid Ravlo-Svensson (S)

Jana Nilsson (S), andra vice ordforande Erik Hellsborn (SD) ersatter Olle
Hanna Netterberg (M) Hallnas (SD)

Lena Sprang (C) Micael Akesson (M) ersitter
Tobias Carlsson (L) Ann-Charlotte Stenkil (M), § 67
Morgan Borjesson (KD)

Jeanette Qvist (S)

Kent Norberg (S)

Linda Berggren (S)

Micael Akesson (M), § 56-66, 68-75
Christian Persson (C)

Cecilia Ronn (L)

Lars-Ake Erlandsson (V)

Stefan Tengberg, ekonomidirektor, § 56 -75
Kristina Taremark, personaldirektor, § 56-57
Susann Borjesson, chef Kommunhalsan, § 56-57
Jens Otterdahl Holm, redovisningschef, § 56-60
Malin Ung, budgetchef, § 61

Cecilia Bjornram, utvecklingsledare, § 61

Kent Norberg (S)
Maria Svenningsson Paragraf 56-75
Ann-Charlotte Stenkil (M) Christofer Bergenblock (C)

§ 56-66, 68-75 § 67



Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsen 2019-03-26

Justerande Kent Norberg (S)




Varbergs kommun
Kommunstyrelsen

2019-03-26

Sammantradesprotokoll

Ks § 56

Riktlinjer for hantering av hot, vald och

trakasserier mot fortroendevalda

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

3.

lagga informationen till handlingarna

ge kommunstyrelsens forvaltning i uppdrag att ta fram riktlinjer for
hantering av hot, véald och trakasserier mot fortroendevalda
uppdraget ska redovisas till kommunstyrelsen senast 1 oktober 2019.

Beskrivning av arendet

Personaldirektoren informerar om den uppdaterade riktlinjen om hot och
vald som personalutskottet beslutat om 7 mars 2019, § 18. Den nya

Dnr KS 2018/0024

riktlinjen tydliggor méalsattning, lagar och regler samt ansvar och roller. For

kommunens fortroendevalda finns ingen motsvarande riktlinje, varfor
kommunstyrelsens forvaltning far i uppdrag att ta fram en sadan.

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsens forvaltning;handlaggare

Uppdragslistan

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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Ks § 57 Dnr KS 2018/0099

Aterrapportering fran personalutskottet om
sjukfranvaro

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

lagga informationen till handlingarna

anse uppdrag om att aterkomma med en redovisning av orsakerna till
den hoga sjukfranvaron hos socialnamnden och barn- och
utbildningsnimnden samt vilka atgdrder nimnderna avser att
genomfora for att komma till ratta med densamma, kommunstyrelsen
27 november 2018, § 222, som verkstaillt.

Beskrivning av arendet

Personaldirektoren informerar om orsaker till den hoga sjukfranvaron och
vilka atgarder nimnderna vidtagit for att minska den, uppdrag fran
kommunstyrelsen 27 november 2018, § 222.

Protokollsutdrag: Uppdragslistan

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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Ks § 58 Dnr KS 2018/0651

Arsredovisning 2018 - Varbergs kommun

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

1. godkanna arsredovisning 2018 for Varbergs kommun.

Beskrivning av arendet

Arsredovisningen ska redogora for utfallet av verksamheten,
verksamhetens finansiering och den ekonomiska stallningen vid
rakenskapsarets slut.

Kommunfullmaktiges fyra strategiska malomréaden ar utvalda for att leda
Varberg i riktning mot Vision 2025 — Vastkustens kreativa mittpunkt. I
sammanstillningen av arets malrapportering finns manga goda resultat att
gladjas over. Insatser for att underlitta samarbete 6ver forvaltnings-och
bolagsgrianser och mellan olika kommunala verksamheter fortsitter.
Under dret har kommunen uppnatt fina resultat kopplade till malomradet
milj6 och klimat, bland annat inom energieffektivisering och férnybar
energi. Det finns en brist pa bostdder i Varberg men just nu finns det en
balans mellan bostadsbyggnation och befolkningsokning. Langsiktiga
strategier har bidragit till fortsatt goda skolresultat 6verlag i Varbergs
kommun och andelen ungdomar som tva ar efter fullf6ljd kommunal
gymnasieutbildning studerar eller dr etablerade pé arbetsmarknaden har
Okat. Fortsatta satsningar har gjorts for att forbattra foretagsklimatet och i
Svenskt naringslivs foretagsklimatsmatning visar Varberg en positiv trend.
Malinriktat arbete avseende omradet hilsa-och social sammanhéllning har
lett till fina resultat. Uppfoljningen av arbetet visar att aktiva insatser
bedrivs inom malomradet och att kommunens samtliga verksamheter
deltar utifran sina respektive grunduppdrag.

Slutforda och paborjade investeringar

Under éret har flera stora investeringar gjorts i om-och tillbyggnad av
kommunens skolor och en ny férskola pa Brunnsberg har byggts —
Bumerangen. Planering pagar for ett nytt sarskilt boende i Traslov med
beraknad byggstart under 2019. Under sommaren stod den gemensamma
bad-och métesplatsen ute pa fastningspiren klar att invigas. Investeringar
har ocksa skett i nya motionsspar, en ny konstgriasplan och utrymmen for
omklddning runt om i kommunen. Dessutom har den gamla simhallen pa
Haésten rivits och ska ersittas med en ny bad-och simanldggning med
invigning 2021.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Arets ekonomiska resultat

Det ekonomiska resultatet for 2018 uppgar till 115,5 miljoner kronor och
avviker positivt frdn budget med 6,5 miljoner kronor. Driftsredovisningen
frdn namnderna visar en negativ budgetavvikelse pé 3,3 miljoner kronor.

Avstamning finansiella mal

Kommunens tva finansiella mél handlar om resultat och soliditetsniva.
Bada malen bedoms uppnés under mélperioden 2017 - 2025. Soliditeten
har sjunkit nagot men ligger fortsatt hogt pa 62,3 procent. Kommunen har
en mycket god grundekonomi, men de hoga investeringsnivaer som
planeras kommande ar, stiller krav pa ekonomisk planering och styrning.

Kommunens personal

Antalet tillsvidareanstillda medarbetare fortsatter att 6ka och ar nu uppe i
4 352 personer, vilket motsvarar 89 procent av kommunens totala
personalstyrka. Aven sysselsittningsgraden bland dessa fortsitter att 6ka.
Under aret genomfordes kommunens femte gemensamma
medarbetarundersokning med ett resultat som var mer positivt 4n
foregdende miatning. Rekryteringsbehovet ar fortsatt hogt och kommunen
arbetar pa flera plan for att attrahera nya medarbetare och sakerstilla olika
slags kompetens infor framtiden. Den totala sjukfrdnvaron 6kade med 0,6
procent och medarbetare utan sjukfranvaro minskade.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 18 mars 2019, § 113.
Beslutsforslag 8 februari 2019.
Arsredovisning 2018 — Varbergs kommun.

Protokollsutdrag: Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Ks § 59 Dnr KS 2019/0104

Manadsrapport kommunstyrelsen januari-
februari 2019

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. godkanna ménadsrapport for kommunstyrelsen januari-februari 2019.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsens forvaltning har sammanstallt rapportering avseende
kommunstyrelsens verksamhet januari till februari 2019.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 18 mars 2019, § 112.
Beslutsforslag 7 mars 2019.

Manadsrapport kommunstyrelsen februari 2019.

Protokollsutdrag: Samtliga kontorschefer pd kommunstyrelsens forvaltning

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Ks § 60 Dnr KS 2019/0105

Manadsrapport februari 2019 - Varbergs
kommun

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. godkanna Méanadsrapport - Varbergs kommun, Februari 2019.

Beskrivning av arendet

Kommunledningskontoret har med underlag fran nimnderna sammanstallt
manadsrapport for Varbergs kommun avseende perioden januari till
februari 2019.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 26 mars 2019, § 119.
Beslutsforslag 15 mars 2019.
Maénadsrapport februari — Varbergs kommun.

Overvagande
Det finns inget i rapporten efter februari som foranleder att nagon namnd
behover kallas till arbetsutskottet for dialogsamtal.

Protokollsutdrag: Samtliga néamnder

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Ks § 61 Dnr KS 2019/0133

Mal och inriktning 2020-2023

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

1. anta mal och inriktning 2020-2023 — Ett hallbart Varberg med
tillagget att "Méaldokumentet i sin helhet ar dopt till Ett hallbart
Varberg eftersom all verksamhet dven fortsatt ska genomsyras av
hallbarhetstankande utifrdn kommunens héllbarhetsmal 2017-2025.”
laggs sist i andra stycket under rubriken Forord.

Forslag till beslut pa sammantradet

Christofer Bergenblock (C), Ann-Charlotte Stenkil (M), Tobias Carlsson (L)
och Morgan Borjesson (KD) foreslar bifall till arbetsutskottets forslag med
tillagg att foljande mening laggs sist i andra stycket under rubriken Forord:
"Méaldokumentet i sin helhet ar dopt till “Ett héllbart Varberg” eftersom all
verksamhet dven fortsatt ska genomsyras av hallbarhetstinkande utifran
kommunens hallbarhetsmal 2017-2025.”

Jana Nilsson foreslar bifall till Socialdemokraternas forslag Mal och
inriktning 220-2023 — Mgjligheternas Varberg.

Beslutsordning

Ordforande stiller forslagen mot varandra och konstaterar att
kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag med Christofer
Bergenblock (C) med fleras tillaggsyrkande.

Omrostning begirs.

Kommunstyrelsen godkanner foljande ordning:

Ja-rost for bifall till arbetsutskottets forslag med Christofer Bergenblock (C)
med fleras tillaggsyrkande.

Nej-rost for bifall till Jana Nilssons (S) forslag.

Kommunstyrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag med Christofer
Bergenblock (C) med fleras tillaggsyrkande med 7 ja-roster och 5 nej-roster.
1ledamot avstar frén att rosta.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Beslutande Ja Nej Avstar
Ann-Charlotte
Stenkil (M)

Hanna Netterberg
(M)

Peter Sjoholm (M)
Christofer
Bergenblock (C)
Lena Sprang (C)
Tobias Carlsson (L)
Morgan Borjesson
(KD)
Jana Nilsson (S)
Jeanette Qvist (S)
Kent Norberg (S)
Katarina Eiderbrant
(S)

Linda Berggren (S)
Erik Hellsborn (SD) X
Summa 7

o

RIS I B I

R > | e

%)}
[y

Beskrivning av arendet

Varbergs kommun har en styrmodell som anger hur fullmaktige och
namnder ska arbeta med mal, ekonomi, kvalitet och uppf6ljning, vilken
antogs av kommunfullméaktige i december 2018.

Styrmodellen bygger pa mal- och resultatstyrning. Det innebar att
fullméaktige vid varje ny mandatperiod beslutar om strategiska malomraden
och prioriterade méal som anger den politiska viljeinriktningen for
kommunkoncernen som helhet den kommande fyraarsperioden.
Utgangspunkten ar kommunens gemensamma vision om Varberg som
Vastkustens kreativa mittpunkt.

De strategiska malomradena och prioriterade mélen beskrivs i dokumentet
Mal och inriktning 2020-2023 — Ett hallbart Varberg.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 18 mars 2018, § 118.

Beslutsforslag 12 mars 2019.

Mal och inriktning 2020-2023 — Ett hallbart Varberg.
Socialdemokraternas forslag Mal och inriktning 220-2023 — Mojligheternas
Varberg.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Overvagande

I dokumentet "Mal och inriktning 2020-2023 — Ett hallbart Varberg”
anges de strategiska malomraden och prioriterade méal som
kommunkoncernen som helhet ska arbeta mot under perioden 2020-2023
for att rora sig i riktning mot visionen. Malstyrningen ar grunden i
kommunens styrmodell och den gemensamma utgangspunkten for alla
kommunens verksamheter.

Varje nimnd och bolag beslutar sedan om egna mal som ska bidra till
utvecklingen inom de strategiska malomradena och till att de prioriterade
maélen kan uppnas.

En viktig del i malstyrningen ar att fokusera pa de resultat som ska uppnas.
Resultaten utgor grunden och ar ett viktigt underlag for att kunna analysera
maluppfyllelse. Till varje mal kopplas darfor en eller flera
resultatindikatorer.

En grundlaggande utgangspunkt i styrmodellen ar att god maluppfyllelse
bygger pa samarbete. Savil i framtagandet av mal som i arbetet med att
uppna mélen ska namnder/bolag samarbeta sa att storsta nyttan for
kommuninvénarna uppnas.

Protokollsutdrag: Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Ks § 62 Dnr KS 2017/0751

Uppfoljning av kommunstyrelsens
internkontroll 2018

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. godkanna uppf6ljning av internkontroll for kommunstyrelsen per 31
december 2018

2. de punkter som har ett “nara viarde” och “ej accepterat viarde” ska
kvarsta i 2019 ars internkontrollplan.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen antog nimndens interkontrollplan 27 mars 2018, § 61. I
denna internkontrollplan ingick 12 internkontrollmoment.

Avstamningen av 2018 ars internkontrollmoment har gjorts per 31
december 2018.

Per 31 december 2018 visar fyra av kontrollmomenten att vardet var
uppnatt, sex kontrollmoment visade att virdet nastan var uppnatt. Tva av
kontrollmomenten visar daremot att virdena ej var acceptabla. De negativa
kontrollmomenten avser for sent betalda fakturor samt granskning av
loneutbetalningar.

Forsent betalda fakturor har fokus pa antalet fakturor som ska betalas av
kommunen och som har gatt vidare till kronofogden. Antalet drenden
overlamnade till kronofogden har pé tre ar sjunkit fran 29 till 9 men arbete
pagar for att inga drenden ska 6verlamnas till kronofogden. Detta
kontrollmoment avser inge namnvarda belopp men ar en principfraga.

Granskningen av loneutbetalningar och dess rutiner har inte fungerat
under aret vilket kommer att dtgirdas under 2019.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 12 mars 2019, § 96.

Beslutsforslag 5 mars 2019.

Uppf6ljning av kommunstyrelsens internkontrollplan 2018.

Overvagande
Den samlade bilden for kommunstyrelsen ar att verksamheten bedrivs med
god kontroll. For de kontrollmoment som inte fullt ut ar uppfyllda ligger ett

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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uppdrag till ansvarig person att arbeta for att kontrollmomenten blir
positiva under 2019.

Arbete pagér med att atgiarda de punkter som har ett "nara varde” samt ett
“ej accepterat varde” och bor kvarsta i 2019 ars kontrollmoment.

Protokollsutdrag: Samtliga kontorschefer pad kommunstyrelsens forvaltning

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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Ks § 63 Dnr KS 2018/0673

Intern kontrollplan 2019 for kommunstyrelsen

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. anta intern kontrollplan 2019 for kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

Fran ar 2000 finns det i kommunallagens 6 kap 7 § en tydlig bestimmelse
som definierar ansvaret for den interna kontrollen:

"Namnderna skall var och en inom sitt omrade se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmdktige har bestamt
samt de foreskrifter som gdller for verksamheten. De ska ocksa se till att
den interna kontrollen dr tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstdllande sdatt”

Kommunfullméiktige beslutade 18 juni 2013 om intern kontroll for Varbergs
kommun. Detta beslut innefattar Riktlinjer och tillimpningsanvisningar
for Varbergs kommun vilka bland annat anger att respektive nimnd har
det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrade. Den enskilda namnden har darvid att tillse att:

— senast i mars manad varje ar anta en plan for den interna kontrollen.
Denna plan 6verlamnas till kommunstyrelsen senast under samma
manad

— rapportering pa namnds- eller styrelseniva ska ske till
kommunstyrelsen i samband med att den nya planen 6verlamnas.

Med utgdngspunkt fran 2018 ars genomforda internkontroll samt genom en

inventering for respektive kontor inom kommunstyrelsens forvaltning har

forslag pa 2019 ars internkontroll utarbetats med malsattning att finga
vilka fel som kan uppsta och hur allvarliga konsekvenserna kan blir.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 18 mars 2019, § 115.
Beslutsforslag 7 mars 2019.
Kommunstyrelsens internkontrollplan 2019.

Overvagande
Processer med en bedomd risk fran 9 och uppat kommer att redovisas till
namnden, 6vriga processer kommer att hanteras inom forvaltningen.

Protokollsutdrag: Samtliga kontorschefer p& kommunstyrelsens forvaltning

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Ks § 64 Dnr KS 2019/0097

Hantering av namndernas over- och underskott
2018

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

1. godkanna forslag till justering av nimndernas resultatreserver enligt
Avrdkning driftsredovisning bokslut 2018, med tillagget att slutgiltigt
faststillande av resultatreserv for nimnderna att anvinda 2019 sker pa
fullméiktiges sammantriade i maj med anledning av dndrad
namndsstruktur.

Forslag till beslut pa sammantradet

Christofer Bergenblock (C) foreslar bifall till arbetsutskottets forslag med
tillagg att slutgiltigt faststallande av resultatreserv for nimnderna att
anvianda 2019 sker pa fullmiktiges sammantridde i maj med anledning av
andrad namndstruktur.

Beslutsordning
Ordforande stiller proposition pa arbetsutskottets forslag med Christofer
Bergenblocks (C) tillaggsyrkande och finner det bifallet.

Beskrivning av arendet

I samband med bokslut uppvisar nimndernas drift i regel en viss
budgetavvikelse. Denna avvikelse, positiv eller negativ, kan i vissa fall
ackumuleras och utgora en nimnds resultatreserv.

Niamndernas resultatreserver justeras med 6ver- eller underskott inom
maxbeloppet.

Overskott som beror pa nimndens effektivisering eller besparing overfors
till reserven. Aven underskott regleras mot reserven om inte det negativa
utfallet beror pa yttre omsténdigheter som bedoms ligga utanfér nimndens
paverkansmojlighet.

For 2018 foreslas att nimndernas resultatreserver ssmmantaget minskas
med 2 miljoner kronor.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 18 mars 2019, § 116.
Beslutsforslag 6 mars 2019.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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Avrikning driftsredovisning bokslut 2018.

Protokollsutdrag:

Kommunfullmaktige

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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Ks § 65 Dnr KS 2019/0103

Budgetoverforing 2018 till 2019 - investeringar

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

1. godkanna forslag till budgetoverforingar giallande investeringar med
246,6 miljoner kronor fran 2018 till 2019.

Beskrivning av arendet

Under 2018 har kommunen investerat till en nettoutgift av 497,4 miljoner
kronor. Den totala investeringsbudgeten f6r 2018 var 754,4 miljoner
kronor, varav 432,7 miljoner kronor tillforts i budget 2018, 262,6 miljoner
kronor overforts fran tidigare ars budgetbeslut och 59,1 miljoner kronor
tillforts genom beslut under aret. Totalt har 257 miljoner kronor inte
nyttjats av 2018 ars investeringsbudget.

Sammanlagt 6nskar namnderna fora 6ver 246,6 miljoner kronor av 2018
ars investeringsbudget till 2019.

Investeringsbudgeten for 2019 omfattar projekt budgeterade till 709,3
miljoner kronor och sammanlagt med 6verforingen fran 2018 kommer den
att uppga till 955,9 miljoner kronor.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 18 mars 2019, § 117.
Beslutsforslag 6 mars 2019.

Ombudgetering investeringar 2018-2019 tabell.

Protokollsutdrag: Kommunfullmaktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsen 2019-03-26

18

Ks § 66 Dnr KS 2018/0154

Fullmakt for ombud - Varbergs Stadshus AB

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. av Varbergs kommun valda ombud ges fullmakt och instruktion om att

for Varbergs Stadshus AB

— rosta for faststillelse av den av styrelser framlagda resultat och
balansrikning

— rosta for disposition av vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrikningen

— rosta for ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och den
verkstillande direktoren

— samt fatta 6vriga for Varbergs Stadshus AB bolagsstimmas
genomforande nodvindiga beslut.

Beskrivning av arendet
Kommunfullméktige beslutade 16 januari 2018, § 13, att delegera till

kommunstyrelsen ritten att utfirda stimmodirektiv &t stimmoombuden
for Varbergs Stadshus AB.

Av kommunfullmaktige utsett stimmoombud ar kallad till bolagets
arsstimma 23 april 2019. Stimmoombud ar Vivi-Anne Johansson (C) med
ersittare Hakan Johannesson (S).

Som ombud for Varbergs kommun ska det framga vilken fullmakt ombudet
har att résta pa bolagsstimman vilket antas i ovanstaende beslut.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 18 mars 2019, § 111.
Beslutsforslag 24 februari 2019.

Kallelse till a&rsstimma i Varbergs Stadshus AB.

Protokollsutdrag: Vivianne Johansson
Hakan Johannesson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Ks § 67 Dnr KS 2018/0334

Yttrande till forvaltningsratten i mal nr 9048-18
angaende laglighetsprovning rérande
fordelning av tillfalligt stod 2017 och 2018 till
ensamkommande

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. att till forvaltningsratten yttra att kommunen med hanvisning till vad
som tidigare anforts i malet och med hanvisning till vad som anfors
nedan vidhaller att overklagandet ska avslas

2. vidhaélla tidigare yttranden (bilagorna 1-3) som lamnats i mélet genom
ombud och anta yttrandena som kommunstyrelsens egna.

Hanna Netterberg (M), Peter Sjcholm (M), Micael Akesson (M) och Erik
Hellsborn (SD) avstér fran att delta i beslut.

Jav
Ann-Charlotte Stenkil (M), anmaler jav och delar inte i handlaggningen av
drendet.

Ajournering

Christofer Bergenblock (C) foreslar att sammantradet ajourneras.
Ordférande stiller proposition pa eget forslag och finner det bifallet.
Kommunstyrelsen ajournerar sig 10 minuter for 6verldggning i
partigrupperna.

Forslag till beslut pa sammantradet

Jana Nilsson (S), Tobias Carlsson (L), Lena Sprang (C), Morgan Borjesson
(KD) och Christofer Bergenblock (C) foreslar bifall till arbetsutskottets
forslag.

Beskrivning av arendet

Kommunfullméktiges beslut 7 augusti 2018, § 126, att statsbidrag for
tillfalligt stod for ensamkommande skulle betalas ut till foreningen Agape
Varberg med mera har 6verklagats av Reine Antonér (M) och Hakan Olsson
(M) i gemensam skrivelse, av Andreas Feymark (-) och Johanna Palmelid (-
) i gemensam skrivelse, av Olle Hillnas (SD) samt av Pierre Ringborg (-).
Kommunfullmaktiges talan fors av kommunstyrelsen.
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Kommunstyrelsens yttranden i mélet har hittills avgetts av kommunjurist
med stod av fullmakt i skrivelser 19 december 2018, 4 september 2018 och
15 augusti 2018.

Arendet dr nu aktuellt eftersom forvaltningsritten 13 december 2018 ater
har gett Varbergs kommun tillfille att yttra sig i malet med anledning av att
Reine Antonér (M) och Hakan Olsson (M) har skickat in ytterligare en
inlaga. I inlagan anfor de ett nytt skil for sitt 6verklagande - att det strider
mot kommunallagen att kommunjuristen har avgett de tidigare yttrandena
i mélet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 18 mars 2019, § 109.

Beslutsforslag 14 mars 2019.

Underrattelse fran forvaltningsratten, 13 februari 2019.

Bilaga 1, yttrande till forvaltningsritten 19 december 2018.
Underrattelse fran forvaltningsratten, 18 december 2018.

Bilaga 2, yttrande till forvaltningsritten 4 september 2018.

Tillagg till tidigare forelaggande fran forvaltningsratten, 29 augusti
2018.

Bilaga 3, yttrande till forvaltningsratten 15 augusti 2018.

Komplettering av forelaggande om yttrande fran forvaltningsratten med
anledning av 6verklagade fran Pierre Ringborg (-), 14 augusti 2018.
Foreldggande om yttrande 6ver 6verklaganden fran Reine Antonér (M) med
flera fran forvaltningsratten 14 augusti 2018.

Kommunfullmaktiges 7 augusti 2018, § 126.

Kommunstyrelsen 19 december 2017, § 327, om fullmakt for
kommunjurist avseende ar 2018.

Overvaganden

I drendet har ett beslut om fordelning av statsbidrag fattats av
kommunfullmiktige i Varbergs kommun. Arendet har innan slutlig politisk
behandling beretts av tjdnstepersoner som lagt fram ett tjansteutlatande
med forslag till beslut. I den f6ljande politiska beredningen lade
kommunstyrelsen ett annat forslag till beslut till kommunfullmiktige &n det
i tjansteutldtandet. Kommunfullmiktige beslutade darefter i enlighet med
kommunstyrelsens forslag att statsbidrag skulle fordelas till foreningen
Agape Varberg med omedelbar verkstallighet.

Beslutanderitten i en kommun innehas av de politiska forumen,
kommunfullmaktige, nimnder och kommunalfoérbund etcetera. Nar ett
politiskt beslut har fattats ar det tjanstemannens uppgift att verkstilla
beslutet oavsett om det foljer tjansteutldtandets forslag eller inte.

Av kommunallagen framgar att kommunstyrelsen sjilv eller genom ombud
far foretrada kommunen i alla mal och drenden, om inte nagon annan ska
gora det pa grund av lag eller annan forfattning (6 kap. 15 § 1 st.). Med stod
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av bestaimmelsen far kommunstyrelsen alltsd foretrida kommunfullméaktige
i malet. Kommunstyrelsen har befullmaktigat kommunjuristen att
foretrida kommunstyrelsen i rattsliga processer sisom denna.

En fullmakt ar en utféstelse fran en fullmaktsgivare (kommunstyrelsen) att
en sarskilt utsedd person (fullmiktigen) har ratt att foreta rattshandlingar i
fullmaktsgivarens namn. Ombudet blir fullmaktsgivarens forldngda arm
och agerar i egenskap av fullmaktsgivaren pa fullmaktsgivarens uppdrag i
enlighet med dennas 6nskan. Fullmakt skiljer sig fran delegation.
Delegation innebar att ett politiskt organ overlater beslutanderatt till viss
underordnad tjansteperson eller nimnd som sjalvstandigt med eget
stallningstagande fattar beslut i fullmaktiges eller nAmndens namn.

I det aktuella fallet hade det inte varit mojligt att delegera beslutanderatten
att yttra sig till en tjainsteperson eftersom det av kommunallagen framgar
att beslutanderitt inte far delegeras gillande yttranden nar ett beslut av en
namnd i dess helhet eller av kommunfullmiktige har 6verklagats (6 kap. 38
§ 1 st. punkten 2). Att kommunjuristen sdsom befullmiktigat ombud
foretrader kommunstyrelsen i mélet och yttrar sig for kommunstyrelsens
rakning i yttranden med argumentation som stodjer ett av
kommunfullmaktige fattat beslut strider daremot inte mot kommunallagen.

Reine Antonér (M) och Hakan Olsson (M) ar ledamot respektive ersittare i
kommunfullméktige i Varbergs kommun. Reine Antonér (M) var ledamot
av fullmaktige dven nir det overklagade beslutet fattades. De ar sdlunda
fortroendevalda med fortroendeuppdrag i det forum som fattat det nu
overklagade beslutet. I sin aktuella inlaga har de ifragasatt
kommunjuristens befogenhet att fora kommunens talan i mélet med stod
av kommunstyrelsens fullmakt. Eftersom kommunjuristens befogenhet att
foretrada kommunstyrelsen i mélet ifragasitts av en ledamot och en
ersittare i det beslutsfattande forumet kommunfullméktige bor
kommunens talan i mélet fortsittningsvis foras av kommunstyrelsen.
Reine Antonér (M) och Hakan Olsson (M) utvecklar i sin senaste inlaga
dven de skil som de i tidigare skrivelser angett for sitt 6verklagande, det vill
sdga att beslutet strider mot den kommunala kompetensen, att beslutet
strider mot likstéllighetsprincipen i 2 kap. 3 § kommunallagen, att beslutet
utgor ett individuellt riktat stod till naringsidkare och strider mot 2 kap. 8 §
kommunallagen och att beslutet om omedelbar verkstallighet strider mot
bestammelserna i 13 kap. 14 § kommunallagen. Eftersom nya
omstandigheter inte bedoms ha framforts i sak vad galler utvecklande av
talan av dessa skail foreslas att kommunstyrelsen vidhaller det som tidigare
framforts i malet.

Protokollsutdrag: Forvaltningsratten
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Ks § 68 Dnr KS 2019/0087

Arrendeupplatelse for Varbergs batklubb inom
del av Getteron 1:1

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. godkanna forslag till arrendekontrakt, undertecknat av arrendatorn
9 februari 2019, avseende mark for foreningslokal och bathus inom del
av fastigheten Getteron 1:1.

Beskrivning av arendet
Mellan Varbergs kommun och Varbergs batklubb finns inget tidigare
tecknat avtal som raknas gillande.

Forslaget till arrendekontraktet avser upplatelse av mark for foreningslokal
samt bathus inom del av fastigheten Getteron 1:1. Byggnaden beldgen inom
arrendeomradet tillhor Varbergs batklubb. Arrendekontraktet 16per med en
begynnelseperiod mellan 1 januari 2019 — 31 december 2028 med ritt till
forlangning om 5 ar i sinder. Uppsagningstiden ar 1 ar.

Avgiften for arrendet har berdknats till 17 800 kronor med uppriakning mot
konsumentprisindex for januari 2018. Arrendeavgiften har berdknats efter
prissattningsprincipen for foreningsverksamhet, enligt
kommunfullméktiges beslut 2009.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 5 mars 2019, § 89.
Beslutsforslag 12 februari 2019.
Arrendekontrakt 11082.

Overvagande

Samhallsutvecklingskontoret arbetar successivt igenom tecknade
markupplatelser samt markupplatelser dir avtal saknas med maélsattning
att uppdatera gamla arrendekontrakt eller teckna nya arrendekontrakt som
inte langre har marknadsmaissig och skilig avgift eller pa annat satt avviker
fran de principer kommunen tillimpar i nyare uppléatelser.

Syftet med arbetet ar att langsiktigt &stadkomma en genomgaende
kvalitetssdkring av kommunens upplatelser vad giller uppdaterad
avgiftsniva och avtalsinnehall, till ridande forutsattningar.
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Protokollsutdrag: Varbergs batklubb
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Ks § 69 Dnr KS 2018/0434

Redovisning av uppdrag om rokfria zoner pa
offentliga badplatser

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

1. infora rokfritt pA de kommunala badplatserna

2. hamn- och gatundmnden far i uppdrag att senast juni 2019 inféra
rokfritt p4 de kommunala badplatserna

3. godkanna redovisning av uppdrag till kommunstyrelsens férvaltning
om rokfria zoner pa offentliga badplatser, kommunstyrelsen 28
augusti 2018, § 172, och anse uppdraget som verkstillt.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ann-Charlotte Stenkil (M), Jana Nilsson (S) och Tobias Carlsson (L)
foreslar bifall till arbetsutskottets forslag med foljande dndring; "infora
rokfritt pA de kommunala badplatserna” i beslutssats 1 och 2.

Beslutsordning
Ordférande stiller proposition pa arbetsutskottets forslag med Ann-
Charlotte Stenkil (M) med fleras tillaggsyrkande och finner det bifallet.

Beskrivning av arendet

28 augusti 2018 beslutade kommunstyrelsen att ge kommunstyrelsens
forvaltning i uppdrag att undersoka och komma med forslag pa hur rokfria
zoner kan inforas pé alla offentliga badplatser.

Rokfria miljoer minskar den sociala acceptansen att roka, vilket ar ett
viktigt steg for att arbeta forebyggande mot tobaksrokning hos barn och
ungdomar.

Varbergs kommuns nya offentliga badplats, Fastningsbadet, invigdes 29 juli
2018. Intresset och uppskattningen for badplatsen under sommaren var
stort och det vistades mycket barnfamiljer och manga ungdomar pa platsen.
En rokfri zon pa platsen har, forutom de sjilvklara hilsoeffekterna, fler
positiva effekter, bland annat minskad nedskrapning och mindre gifter som
rinner ut i naturen.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 12 mars 2019, § 106.
Beslutsforslag 27 februari 2019.
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PM 27 februari 2019.
Initiativ frdn Moderaterna och Liberalerna i Varberg.

Overvagande

Utredningen rekommenderar att inféra rokfria zoner pa de kommunala
badplatserna. Att infora rokfria zoner bor ses som en uppmaning och inte
ett forbud med hansyn till att virna om ménniskors hilsa och att inte
utsitta barn och unga for passiv rokning. Aven om det idag finns mycket yta
pé flertalet av de kommunala badplatserna kan uppmaningen om att inte
roka fungera forebyggande mot tobaksrokning genom att minska pa de
omraden dir rokning ar tillaten.

Uppmaningen om rokfria badplatser bor visualiseras med skyltar. For att
minska antalet skyltar vid badplatserna bor de befintliga skyltarna
kompletteras med en symbol f6r uppmaningen att inte roka.

Utredning rekommenderar att det inte behovs nagon personal som har
huvudansvar att se till att uppmaning foljs, utan att det ar tillrackligt med
skyltning. Lardom bor tas fran de tva studerade kommunerna dar
uppmaningen fick en stor paverkan pa narmiljon utan att det behévdes
nagon personal som paminde om den rokfria miljon. Att skylta om rokfria
zoner kan dven bidra till att manniskor i omgivningen far ett stoérre mandat
att saga till om nagon bryter mot uppmaningen.

Protokollsutdrag: Kommunfullméaktige
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Ks § 70 Dnr KS 2018/0645

Planeringsdirektiv for Himle
verksamhetsomrade

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. godkanna planeringsdirektiv for Himle verksamhetsomrade, daterat
19 februari 2019

2. bestilla planlaggning av byggnadsnamnden i enlighet med framtaget
planeringsdirektiv.

Beskrivning av arendet

Varberg vixer, och utover nya bostader ar behovet dven stort av planlagd
mark for nya verksamheter. I kommunens 6versiktsplan pekas ett storre
omrade kring Himlemotet ut som lampligt for utveckling av verksamheter.
Himlemotet, med sitt stadsnéra ldge utmed motorvigen, far en viktig roll i
Varbergs naringslivsutveckling, da det dels kan mojliggora for nya
verksamhetsetableringar i kommunen, men ocksa underlétta for
omlokalisering av befintliga verksamheter inom stadsomrédet.

Kommunen har under 2018 forvirvat stora delar mark i anslutning till
Himlemotet. For utbyggnad av omradet kravs ett omfattande planarbete,
och med anledning av kommunens behov av ny verksamhetsmark behover
planarbetet nu paborjas och prioriteras. I samband med planldggningen ska
lampligheten dven provas for utveckling av hogst 200 bostader inom det
fore detta Fun City-omradet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 5 mars 2019, § 84.

Beslutsforslag 19 februari 2019.

Planeringsdirektiv for Himle verksamhetsomrade, daterat 19 februari 2019.

Overvagande

Utvecklingen av Himle verksamhetsomrade ska ha sin utgangspunkt i
kommunens redan antagna strategiska dokument. I planeringsdirektivet
anges inriktningen for omradet och har lyfts dven strategiskt viktiga
stallningstaganden for den fortsatta planeringen. I planeringsdirektivet
identifieras ocksa behov av 6vergripande utredningar som behdver startas
upp i ett tidigt skede av planlaggningen.

Den 6vergripande inriktningen ar att Himle verksamhetsomréade utvecklas
till ett externt verksamhetsomrade med god tillgdnglighet till E6:an.
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Omrédet ska mojliggora for nya verksamhetsetableringar i kommunen,
men ocksa for omlokaliseringar av befintliga verksamheter inom
stadsomradet i takt med att staden viaxer och omvandlas. Omradet foreslas i
huvudsak utvecklas med verksamheter med inriktning mot lager, logistik,
industri och tillverkning. Det ar inte lampligt med etablering av
detaljhandel, i enlighet med kommunens handelsstrategi. Daremot kan mer
storskalig och skrymmande handelsverksamheter provas i omradet.

Idag finns inte kommunalt vatten och avlopp i omréadet. En forutsittning
for utveckling av Himle verksamhetsomrade ar att omradet forsorjs med
tillracklig kapacitet kommunalt vatten och avlopp. Planeringen for omradet
behover darfor samordnas med Vatten & Miljo i Vast ABs planering av
Viastra kuststammen.

Vid utbyggnad av en stérre mangd nya bostadder inom omréadet uppstar
behov av kommunal service, framst i form av forskole- och skolplatser. Vad
detta far for konsekvenser for befintlig och planerad kommunal service i
omkringliggande orter, fraimst i Himle tatort och Traslovslage, behover
studeras vidare i den fortsatta planeringen.

Protokollsutdrag: Byggnadsnamnden
Forskole- och grundskolenamnden
Hamn- och gatunamnden
Kultur- och fritidsnamnden
Socialndmnden
Varberg Energi
VIVAB
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Ks § 71 Dnr KS 2018/0627

Finansiering av medarrangorskap for
Inspirations- och naringslivsdag 2019

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. godkanna att 150 000 kronor fran kommunstyrelsens ofordelade medel
for 2019 far disponeras for finansiering av inspirations- och
naringslivsdag for naringslivet i Varberg 11 april 2019.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen antog 29 november 2016, § 218, en aktivitetsplan for att
2017- 2020 aktivt arbeta for att forbattra foretagsklimatet i Varberg. En del
i det ar en fordjupad och forbattrad dialog for att utveckla och stirka ett
positivt samarbetsklimat mellan kommunen och det lokala néringslivet.

Med start 2017 och uppfoljning 2018 satsade kommunen pa att skapa en
niringslivsdag dar offentlig verksamhet och foretag kunnat traffas for att fa
inspiration, omvarldskunskap och utveckla natverk tillsammans.
Niringslivsdagen har fatt ett bra genomslag och har enligt utvirderingar
varit en lyckad satsning. Vi ser ocksa positiva effekter i de matningar som
gors kring foretagsklimatarbetet avseende dialog med niringslivet. Mote
och dialog mellan niringslivet, tjainsteman och politiker stiarker Varbergs
kommuns arbete for ett forbattrat foretagsklimat.

Naringslivs- och destinationskontoret vill nu tillsammans med NW Event,
Varbergs Sparbank och Foretagarna bygga vidare pa de goda effekter som
Varbergs naringslivsdag har skapat. Evenemanget kommer att utvecklas i
linje med de utvarderingar som genomforts 2017 och 2018. Evenemangets
varde bestar bade i programmets innehéll i form av foreldsare och det
utrymme som ges for kontaktskapande och goda samtal. En inspirationsdag
av denna sort bedoms vara till nytta for kommunen genom att
naringslivsklimatet stiarks och foretagen i Varberg utvecklas. Ett aktivt
deltagande fran kommunen ger ocksd majligheter att paverka innehallet,
starka det egna varumarket och erbjuda en plattform for dialog och
kommunikation.

En inspirationsdag behover for att kunna bara sina kostnader aven intakter
fran medarrangorer, sponsorer och biljettintakter. Naringslivs- och
destinationskontorets bedomning ar att detta ar en aktivitet som gar i linje
med de mél som finns i foretagsklimatarbetet och att kommunen dven detta
ar bor ta en aktiv roll som medarrangor med ambitionen att pa sikt oka de
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affirsmassiga intakterna nar naringslivsdagen etablerats som en stark
motesarena. I takt med att naringslivsdagen etableras kan kommunens
ekonomiska dtagande minskas.

Som medarrangor forviantas kommunen beredas majlighet att aktivt delta i
planering for evenemanget samt att i lamplig omfattning delta bade pa
scenen och i kringliggande arrangemang. Kommunen férviantas ocksa fa
tillgdng till ett 6verenskommet antal biljetter for deltagande, bade for
utvalda politiker och tjansteman.

Ett medarrangorsavtal kommer att tecknas mellan kommunen och NW
Event for att reglera parternas ataganden.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 5 mars 2019, § 88.
Beslutsforslag 9 januari 2019.

Overvagande

Varbergs kommun &r idag aktiv i arbetet med att tillsammans med
foretagen i kommunen starka naringslivsklimatet i kommunen.
Naringslivs- och destinationskontoret bedomer att en fortsatt satsning pa
att vidareutveckla konceptet och genomfora en naringslivsdag 2019 ger
positiva effekter for naringslivsklimatet. Evenemanget bedoms bade kunna
bidra till att starka den positiva kanslan bland foretagen, bidra till dialog
med kommunen samt mojliggora for Varbergs kommun att stirka sitt
varumarke och sin kommunikation med naringslivet i Varberg. Efter 2019
ars naringslivsdag ska det goras en utvardering som kommer ligga till
grund for stallningstagande kring Varbergs kommuns fortsatta medverkan.

Protokollsutdrag: Ekonomikontoret
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Ks § 72 Dnr KS 2019/0074

Svar pa ans6kan om arrangorsbidrag for
Varberg Triathlon 2019

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. bevilja Varbergs Sim/Rooster Club Varberg IF bidrag om 20 000 kronor
for att tacka delar av arrangorskostnaderna for Varberg Triathlon 2019
2. bidraget tas ur kommunstyrelsens oférdelade medel for 2019.

Beskrivning av arendet

Varbergs Sim har tillsammans med Rooster Club Varberg IF ansékt om

20 000 kronor for arrangemanget Varberg Triathlon 2019. Arrangemanget
har genomforts varje midsommarhelg sedan 2013 med flera tusen dskadare
och deltagare. Tavlingarna har genomforts helt utan olyckor. For 2019
kommer arrangemanget att ske 23 juni 2019.

Allt projekt- och funktionirsarbete sker ideellt, och under sjédlva
tavlingsdagen forvantas drygt 100 funktionirer vara involverade. For att
garantera sakerheten begriansas antalet tavlande till 300 stycken. Utover
funktiondrerna kommer dven ldkare att finnas pa plats.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 5 mars 2019, § 90.
Beslutsforslag 8 februari 2019.
Ansokan inkommen 31 januari 2019.

Overvagande

Organisationen kring Varberg Triathlon har tidigare ar varit bra, samtidigt
som det lockat mycket publik och deltagare. Foreningarna har dven
redogjort for forvantade intdkter och utgifter kring arrangemanget, vilka
uppskattas vara rimliga. Totalt berdknas kostnaden till 120 000 kronor,
varav 100 000 kronor finansieras genom anmélningsavgifter.

Kommunstyrelsens kansli foreslar darfor att foreningarna beviljas 20 000
kronor for att kunna genomfora arrangemanget.

Protokollsutdrag: Varbergs Sim/Rooster Club Varberg IF
Ekonomikontoret
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Ks § 73 Dnr 2019/0142

Hantering av inkommen skrivelse

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1.

ge kommunstyrelsens arbetsutskott i uppdrag att hantera inkommen
skrivelse, daterad 14 mars 2019, om socialforvaltningens hantering av
utredningar gallande orosanmalningar och hur familjerattsavdelningen
fungerar.

Beskrivning av arendet

Socialnamndens vice ordférande har inkommit med skrivelse om hur
socialforvaltningen hanterar orosanmailningar och hur
familjerattsavdelningen fungerar.

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsens forvaltning;CB
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Ks § 74

Redovisning av delegeringsbeslut

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. godkidnna redovisning av delegeringsbeslut for perioden 27 februari —
26 mars 2019.

Dnr KS 2019/0009-12
Markforvaltarens delegeringsbeslut 7 februari 2019 om sdasongsarrende for
jordbruk inom del av Tvadker 19:11.

Dnr KS 2019/0009-13
Markforvaltarens delegeringsbeslut 7 februari 2019 om sdasongsarrende for
jordbruk inom del av Tofta 7:3.

Dnr KS 2019/0009-14
Markforvaltarens delegeringsbeslut 8 februari 2019 om sasongsarrende for
jordbruk inom del av Tvaakers-As 4:5.

Dnr KS 2019/0009-18
Markforvaltarens delegeringsbeslut 20 februari 2019 om sdsongsarrende
for jordbruk inom del av Tvaakers-As 3:14, 4:5, 5:3 och Vare 14:7.

Dnr KS 2019/0009-21
Markforvaltarens delegeringsbeslut 4 mars 2019 om sidsongsarrende for
jordbruk inom del av Spannarp 13:55.

Dnr KS 2019/0009-22
Markforvaltarens delegeringsbeslut 5 mars 2019 om sasongsarrende for
jordbruk inom del av Traslov 3:7, 3:2 och 5:36.

Dnr KS 2018/0375-74
Exploateringsingenjorens delegeringsbeslut 26 februari 2019 om avtal om
upplételse av vagratt, Vag E6/850 — Varomotet.

Dnr KS 2018/0041-6
Upphandslingschefens delegeringsbeslut 6 mars 2019 om
upphandlingsavdelningens delegeringsarende 2018.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




Varbergs kommun

Kommunstyrelsen

Sammantradesprotokoll
2019-03-26

33

Ks

Meddelanden

§75

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1.

godkinna redovisning av meddelanden fran och med 27 februari — 26

mars 2019.

Dnr KS 2019/0019-2

Raddningstjansten Vist protokoll 4 mars 2019.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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