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Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagare

Utses att justera

Sekreterare

Ordforande

Justerande

Stadshus A, Laroverket, klockan 8-10.30

Tobias Carlsson (L), ordforande
Kent Norberg (S), vice ordférande
David Sandrén (M)

Bjorn Linder, personaldirektor

Sara Bengtsson, sekreterare

Filip Zackrisson (L), ordférande utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden,
§15

Peter Svensson Stoltz (S), vice ordférande utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden, § 15

Tobias Ramstedt, forvaltningschef utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen, § 15

Tore Paulsson, avdelningschef, § 17

Camilla Tellstrom, forhandlingschef, § 18

Kent Norberg (S)

Sara Bengtsson Paragraf 15-19

Tobias Carlsson (L)

Kent Norberg (S)
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§15 Dnr KS 2024/0112

Dialogsamtal med utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden

Beslut
Personalutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Personalutskottet traffar lopande samtliga namnder for dialogsamtal. Infor
personalutskottets ssmmantrade bjuds nimndernas presidier och
forvaltningschefer in till dialogsamtal.

Fordelarna som framhéavs inkluderar en aktiv dialog mellan politiska
beslutsfattare och tjansteméan angdende budgetprioriteringar for att
sakerstalla effektiv resursanvandning. Framja en sund samverkan.
Deltagande i utvecklande ledarskap. Vad giller gymnasieskolan, fokuserar
man pa omorganisering for att mota framtida utmaningar

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§16 Dnr KS 2024/0112

Forberedelser infor dialogsamtal med Forskole-
och grundskolenamnden

Beslut
Personalutskottet beslutar

1. vid dialogsamtal med ndmnden lagga sarskild tonvikt vid féljande
fragor:
e Hur arbetar namnden for att skapa och uppratthélla god arbetsmiljo
for sina medarbetare?

e Hur arbetar namnden for att ge sina chefer forutsattningar att vara
goda ledare?

¢ Sommarbemanning

Beskrivning av arendet

Personalutskottet bjuder in Forskole- och grundskolenamnden till
dialogsamtal vid utskottets ssmmantrade 15 maj 2024. Diskussion fors
kring vilka fragor som ar sarskilt viktiga att ta upp vid motet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§17 Dnr KS 2024/0155

Information fran personaladministrativa
avdelningen

Beslut
Personalutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Avdelningschef pa personaladministrativa avdelningen informerar om
deras uppdrag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§18 Dnr KS 2023/0439

Information om avtalsrorelse

Beslut
Personalutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Samtliga l6neavtal forutom Vardforbundet ar klara. Samtliga nytecknade
avtalen landar med ett garanterat utfall av 3,3 procent. I kommunals avtal
anvands summor istéllet for procent och en viss del, den garanterade
individuella I6nen ska enligt avtal utbetalas med junilonen.

For att 16nesittande cheferna ska fa en sa bra forutsiattning som mgjligt och
for att halla ihop lonedversynen kommer hela l1oneprocessen planeras sa att
ny 16n kommer utbetalas med junilonen. Om Vardférbundet blir klara
innan mitten av nista vecka kommer aven det hinna utbetalas med
junil6nen, i annat fall betalas det ut till hosten.

Den ekonomiska forutsiattningen kommer bli 3,3 procent till samtliga
forbund plus de redan sedan tidigare faststillda prioriteringarna.
Ytterligare uppdatering och information kommer redovisas for
personalutskottet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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819 Dnr KS 2024/0113

Personaldirektoren informerar

Beslut
Personalutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Personaldirektoren informerar om:
e Pulsmitning

e Rekryteringscentrum

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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